. . ACTA DE REUNION

Codigo | SIG-IF-005 | Fecha | 16/09/2022 | Inicio | 4:00 PM Fin 5:11PM | Lugar | PLATAFORMA TEAMS

Proyecto | FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR ESTUDIANTIL Asunto ENCUENTRO AVANCES Y SABERES

Asistentes | LILIANA FERNANDA RODRIGUEZ- PROMOTORAS Asistentes Externos
DE BIENESTAR ESTUDIANTIL- VICTOR ORLANDO LOPEZ

Fecha de Elaboracién | 16/09/2022 | Elaborado por | Diana Marcela Bonilla —Lidia Davila | Préxima Reunion | 16/09/2022

Esta reunidn se lleva a cabo virtualmente y el acta no cuenta con firmas en fisico.

La reunion se llevo a cabo mediante la herramienta Teams a traves se adjunta enlace:
https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url=%2F _%23%2FI1%2F meetup-
join%2F19%3Ameeting_YmEyNjBKNmMtYTU2ZCO0YTBILTIZGMtZjgOMWQyY TNKYmQz%40threa
d.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522371179b5-c8a0-43be-8083-
95bab26bc650%2522%252¢%25220id%2522%253a%25228243d53d-223b-426¢-a31d-
5a5175640720%2522%257d%26anon%3Dtrue&type=meetup-join&deeplinkld=fbc1c357-de63-
4a79-8¢0f-
84d0500c592f&directDI=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true

OBJETIVO:
e Dar a conocer las nuevas obligaciones contractuales.
e Retroalimentacion y aclaracion de dudas frente a las nuevas obligaciones adquiridas con los nuevos contratos.

AGENDA:
o Capacitacion caracteristicas de servicios.
e Socializacion obligaciones contractuales.
e Varios.
Se da inicio a la reunion con el saludo por parte de Victor Orlando Lopez quien da el orden de la agenda a tratar, comparte informacion acerca de
caracteristicas de los servicios ya sean tangibles o intangibles, haciendo la aclaracion respecto a los servicios que se prestan por parte de las promotoras de
bienestar estudiantil enfatizando que pertenecemos a una red de apoyo de la secretaria de educacion en conjunto con las subredes del distrito.

Socializa de manera activa las acciones de las Promotoras de Bienestar estudiantil.

1. Efectuar el reporte de presuntos casos en la IED, asociados con brotes infectocontagiosos, al equipo de seguimiento epidemiolégico de la Subred Integrada
de Servicios de Salud. ( Se realizara el reporte a cada una de las subredes asignadas).
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2. Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de cualquier brote infectocontagioso y activar la ruta de atencién, incluyendo la
Respuesta Integral de Atencion - RIA, en situaciones criticas que afecten el bienestar de los estudiantes, articulandose con el equipo de la estrategia
Respuesta Integral de Orientacion Pedagégica (RIO P).

3. Adelantar acciones pedagdgicas con estudiantes, docente, directivos docentes y personal administrativo, para la prevencidn de brote infectocontagiosos
en las sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio o su delegado.

4. Adelantar acciones pedagogicas e implementar estrategias, acciones y proyectos de la Estrategia de Promocion del Bienestar para la promocién en estilos
de vida saludable, de acuerdo con el lineamiento de la DBE (alimentacién saludable, actividad fisica, movilidad segura y prevencion de accidentes);
en las sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas con el (Ia) rector (a) del colegio o su delegado.

5. Apoyar las campafias concertadas de tamizaje de talla y peso, y vacunacion, que lleve a cabo la Secretaria Distrital de Salud (SDS) en la IED asignada.

6. Participaren los procesos de capacitacion que programe la SED y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y sus respectivas
sedes.

7. Apoyar a la brigada escolar institucional en la actualizacién de los Planes Escolares de Gestion del Riesgo, Emergencias y Cambio climatico.

8. Colaborar como apoyo al primer respondiente de la IED asignada, en casos de accidentes escolares y acorde con lo establecido en la ruta de manejo de
accidentes escolares de la SED.

9. Hacer uso y reporte semanal en los aplicativos de la herramienta pedagdgica y presentar informes periddicos, junto con evidencias de su desarrollo, en las
matrices o0 esquemas, dispuestas por la DBE.

10. Segquir los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y de Proteccién Social, asi como de las autoridades competentes para el manejo, la
prevencion, contencidn y mitigacion de la pandemia por COVID-19, asi como consultar y poner en practica los protocolos establecidos por la Entidad en la
prevencion del COVID-19.
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Termina su intervencion José Orlando haciendo la aclaracion de la resolucion 1647 del 19 de agosto del 2022 donde se explica que el uso del tapabocas es
obligatorio para nifios de 2 a 7 afios, y se da espacio a los participantes para que realicen las preguntas respecto a las inquietudes sobre los temas tratados.

Avanza la aclaracion de temas varios donde se dan instrucciones para el reporte de enfermedades infectocontagiosas (como varicela, viruela, sarampion
ETC) haciendo claridad que desde el primer caso que se presente se debe reportar a la subred correspondiente y hacer seguimiento a los casos .

Se da por terminada la reunién siendo las 05:15 pm.

3. Apoyo

Apoyo, es aquel Valor que impulsa a las personas a ayudar a
los demads, a ponerse a su disposicion para “darles una mano”
con lo que quieren hacer por su vida para ser felices.

BOGOT/\

(((((( aria de Educacion

NOMBRE: Diana Marcela Bonilla NOMBRE: Lidia Davila
CARGO: Promotora de bienestar estudiantil CARGO: Promotora de bienestar estudiantil
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e Acta de Reunion

secrelaria
EDUCACION

Cadigo SGC-IF-005 Fecha 23/09/2022 Inicio 04:00 PM Fin 05:00 PM Lugar |Plataformateams
Proyecto 7736 Fortalecimiento del bienestar estudiantil Asunto
Asistentes LILIANA FERNANDA RODRIGUEZ- PROMOTORAS DE Asistentes Externos
BIENESTAR ESTUDIANTIL- VICTOR ORLANDO LOPEZ
Fecha de Elaboracion 23/09/2022 Elaborado por |[Maria camila parralopez PrOxima Reunidn

Bsta reunion se llevo acabo virtualmente y el acta no

Cuenta con firmas en fisico. La reunion se llevo acabo por la herramienta teams atravez se adjunta el
enlace:https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.html?url=%2F %23%2F|%2Fmeetup-
10IN%2F19%3Ameeting YMEYN|BKNMMtYTU2ZCOOYTBILTIZGMtZjgOMWOVYYTNKY MO z%40thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522T1d%2522%253
a%2522371179b5-c8a0-43be-8083-95bab26bc650%2522%252¢c%252201d%2522%253a%25228243d53d-223b-426c-a31d-
5a5175640720%2522%257d%26anon%3Dtrue&type=meetup-join&deeplinkld=d8e6d0b4-4787-4c33-bea’-
06214018908f&directDI=true&msLaunch=true&enableMobilePage=true&suppressPrompt=true

objetivo:

e Describir las acciones que debe adelantar el (la) promotor (a) de la IED asignada para el cumplimiento de su objeto contractual, para una ejecucion
efectiva del mismo con la comunidad educativa (directivos maestros estudiantes, familiares, personal administrativo)

Agenda:
e Saludo
e Socializacion de guia metodologica
e Definiciones
e Metodologia protocolo de trabajo
e Frase celebre

Desarrollo de la Agenda
1. Saludo

Se da por parte de Victor Orlando Lopez
2. Definiciones

por parte de Victor Orlando Lopez se realizan las siguientes definiciones
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Cadigo SGC-IF-005 | Fecha |23/09/2022 Inicio 04:00 pm Fin 05:00 pm Lugar |Plataforma teams
Proyecto 7736 Fortalecimiento del bienestar estudiantil Asunto ENCUENTRO AVANCES Y SABERES
Asistentes [LILIANA FERNANDA RODRIGUEZ- PROMOTORAS DE Asistentes Externos

BIENESTAR ESTUDIANTIL- VICTOR ORLANDO LOPEZ

MARIA CAMILA PARRA LOPEZ PrOxima Reunidn

23/09/2022

Fecha de Elaboracion Elaborado por

ACCION PEDAGOGICA
PROTOCOLOS
CORRESPONABILIDAD
PRIMER RESPONDIENTE

3. Metodologia o protocolo de trabajo

e IMPLEMENRACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA PREVENIR CONTAGIO POR ENFERMEDADES EN BROTE EPIDEMIOLOGICO.
o IMPLEMEMTACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL FOMENTO DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE (EVS), DE ACUERDO CON LAS

ORIENTACIONES DE LA DBE EN ALIMENTACION SALUDABLE, ACTIVIDAD FISICA, PREVENCION DE ACCIDENTALIDAD Y MOVILIDAD SEGURA.
e APOYO EN ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD Y SECRETARIA DE ESDUCACION DEL DISTRITO.
4. Frase celebre

o ESTABLECE UNA PAZ DURADERA ES OBRA DE LA EDUCACION; TODO LO QUE LA POLITICA PUEDE HACER ES MANTENERNOS FUERA DE LA GUERRA.

SE DA POR TERMINADA ALAS 5.00 pm

M Notificaciones (1)

M Notificaciones )

Guia metodoldgica es la sistematizacion y
documentacion de un proceso, actividad,
practica o metodologia. La guia describe las
distintas operaciones o pasos en su
secuencia loégica, senalando generalmente
quién, como, dénde, cuando y para qué han
de realizarse.
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